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DATABASE

Aprovada pauta da Campanha Salarial
A categoria já está no clima da 

campanha salarial. Os metalúrgicos 
aprovaram a pauta a ser entregue ao 
sindicato patronal em assembleias 
realizadas pelos sindicatos de base, 
no último dia 28 de maio. 

Agora, os dirigentes sindicais es-
peram um posicionamento das em-

presas para dar início as negocia-
ções da database.

Entre as reivindicações, destaque 
para o aumento real de salários. A 
expectativa é de muita dificuldade 
na mesa de negociação. Como vem 
ocorrendo em todo país, as empre-
sas do setor tem adotado um discur-

so de crise econômica. Mas, apesar 
da instabilidade no mercado, as em-
presas têm acumulado lucros expres-
sivos e precisam, por isso, repartir o 
bolo com o trabalhador.

Fique atento à realização de no-
vas assembleias e mobilizações no 
chão de fábrica. Vamos à luta!

Forró dos Metalúrgicos é dia 13 de junho
Dia 13 de junho os trabalhadores têm encontro mar-

cado com um grande arrasta- pé. É o Forró dos Meta-
lúrgicos, que começa 16h, no Metal Clube. Prepare-se 
para dançar muito ao som do cantor Bimbinho, das 
bandas Xote Bakana, Chinela de Chão, Forró Virado 
no 70 e Flor de Maracujá, que encerra as comemora-
ções com chave de ouro.

Vamos transformar o Metal Clube num grande ar-
raiá da confraternização. Por isso, vá treinando os 
passinhos do forró, pois a festa promete invadir a noi-
te com muita alegria e descontração, onde todo mun-
do vira caipira, “cumpadre”!

O cardápio tem bebidas e comidas típicas, além 
de churrasquinho, caldos e acarajé grátis. Os preços 
bem acessíveis, como cerveja Skol e Itaipava a R$ 
2,00 e refrigerante a R$ 1,50.

Tem também uma grande novidade este ano. O 

Sindicato está disponibilizando uma cabine de foto-
grafia para animar ainda mais a festa. Você e sua tur-
ma podem fazer fotos e já sair com a fotografia reve-
lada, na hora! E melhor: de graça.

A festa também é da solidariedade. Você pode le-
var alimentos não perecíveis para doar aos desabri-
gados da chuva em Salvador. O Sindicato vai montar 
um ponto de coleta das doações no dia do Forró, no 
Metal Clube. Mas, você já pode fazer sua doação no 
posto de recebimento na própria sede do Sindicato, 
no centro de Camaçari.

Os ingressos para o Forró são distribuídos aos as-
sociados pelos sindicatos de base. Cada associado 
tem direito a dois ingressos (o dele e o do convidado). 
Os ingressos podem ser retirados até a véspera da 
festa, no dia 12 de junho. Mas, não deixe pra última 
hora. Pegue os convites no seu sindicato.

Principais reivindicações
* REAJUSTE SALARIAL – 15% (quinze por cento) de 
reajuste salarial que corresponde à variação integral 
do ICV - DIEESE (do período de julho 2014 a junho 
2015), mais aumento real de salário sobre os salários 
vigentes em 30 de junho de 2015.
* HORA EXTRA
Segunda a sábado – 80%
Domingo, feriados e/ou descanso remunerado – 120%
* PISO SALARIAL 

Empresas com até 100 empregados R$ 1.020,00
Empresa acima 100 empregados R$ 1.115,00
* PISO PROFISSIONAL - R$ 1.500,00
* TRIÊNIO / QUINQUÊNIO
* Nº  empregados             Triênio           Quinquenio
Até 100                               R$ 51,00       R$ 102,00
Acima de 100                     R$ 55,75       R$ 111,50
* CESTA BÁSICA 
* AUXILIO CRECHE 
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Protesto contra terceirização
MOBILIZAÇÃO

Os metalúrgicos da Bahia par-
ticiparam ativamente do Dia Na-
cional de Paralisação e Manifes-
tações Rumo à Greve Geral, que 
destacou a luta contra a terceiri-
zação, nesta sexta-feira (29). Na 
Bahia, além da capital, onde teve 
ato político em frente à Federação 
das Indústrias da Bahia (Fieb), 
houve protestos ainda em diver-
sas cidades da Região Metropoli-
tana, como Camaçari, e do interior 
do Estado, como Feira de Santa-
na, Irecê, Jequié, Juazeiro, Itabu-
na, Ilhéus, Vitória da Conquista, 
Ituberá, Jacobina e Barreiras. 

“Conseguimos fazer manifesta-

ções nas principais cidades. Isso 
é uma demonstração de compre-
ensão, inclusive da sociedade, em 
relação à importância do que esta-
mos buscando com estas manifes-
tações”, informou Aurino Pedreira, 
presidente da CTB Bahia.

Os protestos chamaram aten-
ção para o nefasto projeto PL 
4330, que escancara a terceiri-
zação em todas as atividades. O 
projeto de lei já foi aprovado na 
Câmara Federal e está em trâmi-
te no Senado. Agora, o objetivo é 
derrubar o projeto no Senado ou, 
se preciso, pressionar por um veto 
da presidente Dilma Rousseff. 

JUSTIÇA

Começa julgamento da URP/Caraíba

CTB mobilizou trabalhadores contra o projeto de lei 4330

Começou no último dia 20 de 
maio, no Tribunal Regional do Tra-
balho da 5ª Região, o julgamento da 
ação rescisória movida pelo Sindica-
to dos Metalúrgicos de Dias dÁvila 
e Região, em face de decisão que 
extinguiu a execução contra a Para-
napanema por entender que o sindi-
cato teria perdido o direito de exigir 
da empresa o pagamento da dívida 
com os trabalhadores, reconhecida 
judicialmente. Cerca de 100 traba-
lhadores e trabalhadoras estiveram 
presentes na sessão de julgamento.

No primeiro voto proferido no 

caso, o Desembargador Esequias 
Pereira de Oliveira, relator do pro-
cesso, entendeu que a exigibilidade 
do crédito subsiste e que a execu-
ção deve prosseguir regularmente. 
Em seguida, a Desembargadora 
Maria das Graças Oliva Boness pe-
diu vista do processo, para analisá-
-lo mais detidamente.

Entenda o caso:
Em março de 1989, o sindicato 

ajuizou ação trabalhista a fim de que 
a empresa, então chamada Caraíba 
Metais, pagasse a seus empregados 
as diferenças salariais decorrentes 

da aplicação da Unidade de Refe-
rência de Preços (URP)  de maio de 
1988, no percentual de 17,68%. A 
URP foi um mecanismo de correção 
salarial criado pelo Plano Bresser, 
em 1987,  para repor perdas infla-
cionárias.

Em setembro de 1991, a ques-
tão foi resolvida favoravelmente aos 
trabalhadores e ao Sindicato. Con-
tudo, desde o início da execução, a 
empresa vem apresentando empe-
cilhos ao cumprimento da sentença 
que reconheceu o direito dos traba-
lhadores.

Estão abertas as inscrições para o 
convênio firmado pelo STIM Bahia com  
o STIM Camaçari, para utilização do Me-
tal Clube, em Jauá. Os trabalhadores 
do STIM Bahia podem se tornar conve-
niados ao clube, o que também garante 
acesso aos parentes diretos (marido/mu-
lher e filhos), a partir do primeiro desconto 
em folha. O Metal Clube tem uma grande 
infraestrutura de lazer, com piscinas, qua-
dra de esporte, campo de futebol society, 
bar e restaurante e muito mais. Para mais 
informações, ligue 3418-1622.

Convênio com o 
Metal Clube

O 2° Encontro Nacional da Mulher Tra-
balhadora da CTB aconteceu entre os 
dias 22 e 24 de maio, em Brasília. O even-
to buscou ampliar o debate sobre políticas 
sociais de inclusão e igualdade de gênero. 
O ato político foi no auditório da Contag 
(Confederação Nacional dos Trabalhado-
res na Agricultura). Além da CTB, partici-
param do encontro entidades parceiras 
como UBM Unegro, Contag, Metalúrgicas, 
Coalizão pela Reforma Política Democrá-
tica, além de parlamentares.

CTB debate a 
situação da Mulher


