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MOBILIZAGAO

Trabalhadores da Papaiz em estado de greve

Os trabalhadores da Papaiz vao de-
flagrar greve a partir desta segunda-
-feira (1°). Eles aprovaram o movimento
grevista em assembleia convocada pelo
Sindicato dos Metalurgicos da Bahia, no

Ihador com o tratamento arbitrario da
Papaiz’, destaca Adson Batista, presi-
dente do Sindicato.

De acordo o Sindicato, a empresa
tem demitido antigos trabalhadores

e contratado novatos ja dentro dessa
nova jornada, o que é um absurdo.“Se a
empresa quer aumentar sua producao,
que crie um novo turno de trabalho’, ex-
plica Adson Batista.
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ultimo dia 22. A decisao foi tomada apds
inumeras tentativas de negociacdo com
a empresa, que tenta impor trabalho
aos sadbados sem acordo com o Sindica-
to, ap6s 16 anos de jornada apenas de
segunda a sexta-feira.

A assembleia foi convocada pelo
Sindicato, conforme edital publica-
do no jornal e no site da categoria. o2l / /
Os trabalhadores deram um exemplo g 2 . = A
de mobilizacao e enfrentaram as difi- ' 3
culdades impostas pela Papaiz, com
o objetivo de intimidar o chao de fa-
brica. Segundo o Sindicato, a empre-
sa contratou segurancas particulares
e acionou até mesmo a Policia Militar
para inibir o movimento. “A unidade
foi fundamental para a aprovacdo da
greve, uma demonstracdo da forca da
categoria e da insatisfacdo do traba-

Trabalhadores da Papaiz demonstram forca e unido do chéao de fabrica

CAMACARI

Metal clube ganha projeto gospel

Mais uma novidade no Metal Clube. A categoria vai ganhar o % Sﬂs
Projetn 3¢

Projeto Jesus Super Especial. “O objetivo é fazer a integracdo atra-
e
/ [
J Supxr especial

vés da musica gospel para adorar e louvar a Deus. Essa é uma ini-
ciativa que ajuda a incorporar ainda mais o trabalhador ao clube,
que serd inaugurado este ano’, explica Julio Bonfim, presidente do
Sindicato dos Metalurgicos de Camacgari. ' 4

O Metal Clube é localizado em Jaud, a poucos metros da praia. v SR

)

As obras estao em fase de concluséo e a estrutura é completa: pisci-
nas, quadras de esporte, campo de Futebol society, salao de jogos,
academia de musculacdo, bar e restaurante, parque infantil, vagas
para estacionamento e muitos mais.

“O clube serd uma opcao importante de lazer, para trazer a fami-
lia e estimular ainda mais a integracao e confraternizacao do traba-
Ihador”, diz Julio Bonfim.
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Sindicato se reine com funcionarios da Estamparia da Ford

O Metalurgico Agosto de 2014

Mobilizacéo forte também na Autometal

CHAO DE FABRICA

Sindicato mobiliza categoria em Camacari

O Sindlicato dos Metalurgicos de Camacgari intensifica a mobilizagdo com aos trabalhadores. Semana
passada, dirigentes sindicais realizaram assembleias e reuniées com trabalhadores da TPC, da Estamparia
da Ford, da Benteler e da Autometal, onde um trabalhador foi reintegrado. Para a entidade, € uma acao
que tem como objetivo ouvir a base e ampliar ainda mais a luta em defesa dos direitos dos metalurgicos.

Assédio na Acopla

Clima de perseguicdo na Aco-
pla, em Simées Filho. O Sindicato
recebeu denlncias de que traba-
Ihadores estariam sendo vitimas de
assédio moral. Até o tempo de ir
ao banheiro é controlado pelos en-
carregados, que chegam a bater na
porta para exigir o retorno imediato
do funcionario as atividades. Muito
constrangimento. Além disso, ha tra-
balhadores que estao sem promo-
¢ao ha muito tempo, prejudicando o
seu crescimento na empresa. O Sin-
dicato cobra da Acopla respeito aos
funcionarios e que adote atitudes
para coibir de vez o assédio.
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Dirigentes sindicais conversam com trabalhadores da TPC

Assembleia mostra unidade na Benteler

EDITAL ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, SIDERURGI-
CAS, MECANICAS, AUTOMOBILISTICAS E DE AUTOPECAS, DE MATERIAL ELETRICO E ELE-
TRONICO, DE INFORMATICA E DE EMPRESAS DE SERVICOS DE REPAROS, MANUTENCAO
E MONTAGEM DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ sob o n° 15.248.644/0001-70, Re-
gistro sindical n° 46000.002967/97, por seu presidente abaixo assinado, convoca todos
os trabalhadores da PAPAIZ NORDESTE INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ
02.214.604/0001-66 sécios e ndo sécios, da base territorial deste Sindicato para a assem-
bleia geral extraordindria que se realizard no dia 22/08/2014 na porta da empresa situa-
da a Praga General Labatut, n° 01, Piraja — CEP 41.290-560 — Salvador/Bahia conforme os
hordrios a seqguir: as 06:30 horas, em primeira convocacao, e as 07:00 horas, em segunda
convocagao, para discussao e deliberacao acerca da seguinte ordem do dia:

1. Avaliacao e deliberacao sobre os seguintes assuntos: alteracdo ilicita da jornada de
trabalho, coacdo dos trabalhadores a assinarem novos contratos de trabalho, sob pena
de dispensa, e eventual paralizacdo em caso de manutencéo de tal conduta da empresa.

2. Em caso de frustacao das negociacoes por parte das empresas, deliberacao sobre a
paralisagao coletiva, nos termos da Lei n° 7.783/89 (LEI DE GREVE).

Salvador (Ba), 20 de agosto de 2014
Adson Batista de Souza - Presidente
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Luta por cesta basica na KSR

Em assembleia realizada no dia 20
de agosto, os trabalhadores da KSR dis-
cutiram a importancia da implementa-
cao da cesta basica e garantir melhorias
no cafe da manha, duas das principais
bandeiras do Sindicato dos Metalurgi-
cos de Simées Filho.

Para a entidade, a empresa tem
condicbes de atender as reivindica-
¢oes. A KSR, empresa de autopecas lo-
calizada no CIA, e que produz acelera-
dor e freios, tem como um dos clientes
a Ford.

A assembleia reuniu muitos traba-
Ihadores e demonstrou o grau de con-
fianca e parceria dos funcionarios da
empresa com o Sindicato.

PRECONCEITO

Durante a assembleia, os trabalha-
dores chamaram a atencdo para casos
de preconceito e discriminacao na KSR.
Segundo os relatos, um dos casos é de
um funcionario que, por assumir a ho-
mossexualidade, foi alvo de todo tipo
de humilhagao e depois demitido.

Segundo a direcao do Sindicato, a
prépria KSR admitiu esse tipo de com-
portamento na empresa. Durante a as-

Cipa na
Cobertech

Segundo denuncias dos traba-
Ihadores da Cobertech, a Cipa nao
tem agido como deveria. Apesar
da falta de seguranca nos setores
de producao, a Cipa nao tem se
mobilizado para garantir a saude
e a integridade fisica dos funcio-
narios, descumprindo a NR5 (nor-
ma regulamentadora).

O Sindicato tem insistido ha
meses para que a Cobertech tome
providéncias e melhore os proce-
dimentos de seguranga dos seus
trabalhadores. Mas, até agora,
nem sinal de melhora. Com a Cipa
submetida aos caprichos da em-
presa, a situacao piora ainda mais.
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sembleia, os dirigentes sindicais tam-
bém explicaram as medidas judiciais
que estao sendo adotadas pelo depar-
tamento Juridico da entidade e refor-

¢aram a importancia da denuncia para
que, juntos, Sindicato e trabalhadores
combatam o preconceito no chao de
fabrica.

Trabalhadores da KSR participam de assembleia com o Sindicato de Simdes Filho

Luta por PLR na Durit

Nao bastasse o calote do ano passa-
do, a Durit volta com a mesma intran-
sigéncia ao se esconder da negociacao
da PLR (Participacao nos Lucros e Re-
sultados) com o Sindicato dos Meta-
ldrgicos de Simdes Filho. A proposta,
ja aprovada em assembleia com os tra-
balhadores, foi entregue a empresa ha

mais de um més. Mas, até agora, nenhu-
ma posicao da Durit.

A situacao é absurda, pois reforca
mais uma vez a falta de comprometi-
mento da Durit com os seus funciona-
rios, que sao os principais responsaveis
pela producao e geracao de riqueza da
empresa.

Assembleia na Durit destaca a importancia da unidade dos trabalhadores
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Funaonanos suspenderam as atmdades por 24 horas. Decisao f0| tomada em assemblela
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na Enseada

Cerca de 500 trabalhadores da
Enseada Industria Naval, em Sao
Roque, cruzaram os bracos nesta
quarta-feira (27) e fizeram uma pa-
ralisacdo de 24 horas. A decisdo foi
aprovada em assembleia realizada
logo apds a empresa apresentar
uma proposta “pronta’, muito infe-
rior a pauta do Sindicato dos Meta-
ldrgicos de Maragogipe.

Segundo o Sindicato, a paralisa-
¢do é uma resposta dos trabalha-

EDITAL ASSEMBLEIA GERAL

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias MetalUrgicas, Construcdo e Reparacao Naval,
Offshore, Siderurgicas, Mecanicas, Automobilisticas e de Auto Pecas, de Material Elétrico e
Eletronico, de Informatica e de Empresas de Servico de Reparos, Manutencdo e Montagem
de Maragogipe, Salinas das Margaridas, Nazaré das Farinhas, Itaparica, Sao Filipe, Jaguaripe,
Santo Antonio de Jesus e Cruz das Almas/Bahia — STIM - MARAGOGIPE E REGIAQ, inscrito no
CNPJ sob o n° 11.508.607/0001-01, Registro sindical n° 46204.002158/2010, por seu presiden-
te abaixo assinado, convoca todos os trabalhadores da ENSEADA INDUSTRIA NAVAL, inscrita
no CNPJ 12.243.301/0001-25 convoca sdcios e nao socios, da base territorial deste Sindicato
para a assembleia geral que se realizara no dia 02/09/2014, as 07:30 horas, em primeira convo-
cacao e 07:45 horas em segunda e ultima convocacdo com qualquer numero de presentes, na
porta do Canteiro de Obras em Sdo Roque Paraguacu — CEP 44.420-000 — Maragogipe/Bahia,
para discussao e deliberacao acerca da seguinte ordem do dia: 1) Discussdao da negociagao co-
letiva da categoria da data base MAIO, referente a pauta de reivindicacdo aprovada em 17 de
julho de 2014; 2) Autorizar Federacao dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas, Constru-
cao e Reparacao Naval, Offshore, Siderurgicas, Mecanicas, Automobilisticas e de Auto Pecas,
Mineracao, Refrigeracédo, Fabricacdo de Equipamentos para Geragdo de Energia, Fabricacdo
e Montagem de Ciclomotores, Motos e Bicicletas, Fabricagdo e Montagem de Aeronaves, de
Material Elétrico e Eletronico, de Informatica e de Empresas de Reparagao de Veiculos e de Ser-
vico, Manutencao e Montagem do Estado da Bahia, FETIM-BA, também como negociadora;
3) Outorgar poderes ao Sindicato para firmar Acordo ou Convencao Coletiva ou malogradas
as negociacoes, suscitar Dissidio Coletivo; 4) Transformar a Assembleia Geral Permanente,
marcando tantas sessdes quantas forem necessarias; 5) Deliberacao sobre contribuicao assis-
tencial e autorizacdo dos empregados para proceder desconto em folha de pagamento; 6)
Deflagracao de greve nos termos da Lei n° 7.783/89 (LEI DE GREVE).

Maragogipe (Ba), 28 de agosto de 2014.
Antonio Fragoso da Silva Junior - Presidente

dores a falta de entendimento da
empresa na mesa de negociagao. “A
empresa tem condi¢des de atender
as reivindica¢des dos trabalhadores.
Para isso, vamos até as ultimas con-
sequéncias’, diz Anténio Fragoso,
presidente da entidade.

A assembleia também autorizou
a publicacao do edital de greve.

Principais
pontos da pauta
de reivindicacao:

* Reajuste Salarial
*PLR

* Folga de pagamento
* Almogo em familia

* Cesta basica

SIMOES FILHO

Estaleiro B3 abusa da intransigéncia

Os trabalhadores da B3 se reuniram  gente, evitando a negociagao.

com o Sindicato dos Metalurgicos de Si-
mdes Filho, no dia 19 de agosto. A assem-
bleia discutiu a importancia da pauta de
reivindicagao, que inclui PLR, PCS (Plano
de Cargos e Saldrios) e a questao salarial.
Além disso, os trabalhadores sofrem com
salarios baixos.

Segundo o Sindicato, a pauta ja foi en-
viada a empresa, mas, até agora, a B3 nao
apresentou retorno e se mantém intransi-
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Apesar de dizer que nao tem condi-
¢des financeiras de atender as reivindi-
cagoes, a empresa, segundo o Sindicato,
trouxe trabalhadores de Sao Paulo para
operarem na planta de Simdes Filho, ob-
viamente com salarios diferenciados. Essa
situacao tem causado grande desconten-
tamento entre os trabalhadores, que sao
obrigados a produzir mais, ao custo de
uma mao de obra bem mais barata.
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Durante a assembileia, trabalhadores
também denunciaram que quando foram
enviados ao Rio Janeiro para realizar tra-
balho na unidade da marinha nao tiveram
boas condicoes de trabalhos e de alimen-
tacdo. Eles solicitaram ao Sindicato que
interceda nestas opera¢Oes para garantir o
respeito aos seus direitos. Segundo o Sindi-
cato, durante a assembleia com o turno, os
trabalhadores do ADM foram chegando e
se incorporando aos demais.
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