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O MetalUrgico

Trabalhadores da EEP lotam a assembleia organizada pelo STIM Maragogipe, na semana passada. Em destaque, Antonio Fragoso, presidente da entidade

SETOR NAVAL

Assembleia em Maragogipe com
presenca em massa dos trabalhadores

O Sindicato dos Metalurgi-
cos de Maragogipe apresen-
tou a pauta de reivindicacao
2014/2015 aos trabalhadores,
em assembleia realizada no ul-
timo dia 17. Os funciondrios do
Estaleiro Enseada do Paragua-
¢u (EEP) lotaram a assembleia,
como demonstracdo de unidade
da categoria nesta importante
Regidao do Reconcavo Baiano.

Com a presenca macica dos
trabalhadores e de representan-
tes da CTB, FITMETAL, FETIM-BA
e sindicatos dos metalurgicos
de diversas partes do Brasil, a
assembleia analisou as propos-
tas de reajuste salarial, aumento
real, produtividade, horas extras,
entre outras. As reivindicacoes
foram aprovadas pelos traba-
Ihadores e a pauta ja foi proto-
colada na empresa (veja ao lado

o protocolo feito pelo Sindicato
junto a empresa, com as reivindi-
cacdes da categoria).

Para o Sindicato, esse momen-
to é histérico para os trabalhado-
res do estaleiro, que passam a ser
representados com grande deter-
minacao e unidade, pela rede de
mobilizagao e luta dos metalurgi-
cos na Bahia e no Brasil.

O presidente do Sindicato
dos Metalurgicos de Maragogi-
pe, Anténio Fragoso, disse que
esse é o comeco de uma inten-
sa relacdo entre a base e a enti-
dade, para a construcdao de um
novo periodo de luta e conquis-
tas para os trabalhadores. “Ago-
ra é hora de unir forcas, colocar
o Sindicato nos caminho das
vitérias e, juntos, fazermos da
luta um simbolo de mudancas e
avancos”, explicou.

Maragogpe, 18 da julhc de 2014
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Setor Naval: Pela igualdade salarial
no Estaleiro Enseada do Paraguacu

Um dos principais problemas hoje
no Estaleiro Enseada do Paraguacu
(EEP) é a desigualdade salarial. Se-
gundo denuncias de varios trabalha-
dores, tem profissional vindo de ou-
tros estados ganhando mais do que
pessoas que ja estdo aqui exercendo
a mesma funcao. E mais. Com muitas
mordomias, praticamente todos os
gastos (moradia, transporte etc) co-
bertos pela empresa.

Enquanto isso, os trabalhadores
da Regido sofrem com baixos sala-
rios, uma realidade que a direcdo do
Sindicato vai combater incansavel-
mente para garantir ao trabalhador
a igualdade de salérios e de direitos.

Por isso, € muito importante a
unido dos trabalhadores em torno
desse importante momento viven-
ciado em Maragogipe. Na assembleia
realizada na semana passada, com os
funcionarios do Estaleiro, o Sindicato
recebeu muitas demonstracdes de
confianca e unidade no trabalho que
comeca a ser desenvolvido em prol
da categoria.
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Clube dos Metalurgicos de portas abertas

“Vocés nado estdo fazendo um Clube
e sim um Resort para todos nés traba-
Ihadores’, disse um dos trabalhadores
que visitaram no sdbado (19) a sede
do Clube dos Metalurgicos, em Jaua,
Regido Metropolitana de Salvador. O
grupo conheceu o espaco e ficou muito
satisfeito com as instalagées e conforto
da super estrutura do clube, como pis-

cina, areas de lazer, quadras, campo de
futebol, restaurante e muito mais.

As obras estdo em fase final de aca-
bamento e o clube serd inaugurado ain-
da este ano, com um grande evento.

“Essa direcdo esta fazendo histdria
na Bahia e em todo pais. Com acordos
fechados de referéncia para outras ba-
ses no Brasil, cursos de capacitacao e

agora um grande empreendimento: o
maior ja construido em toda a regiao
feito pelo trabalhador e para os traba-
Ilhadores”, diz Julio Bonfim, presidente
do Sindicato.

Vocé também pode conhecer o clu-
be. Agenda com um diretor de base
ou ligue diretamente para o Sindicato.
O telefone é (71) 3622-2600.

ceuem 2013.

O calote e o siléncio da Durit

Segundo dendncias feitas pelos trabalhadores da DURIT ao Sin-
dicato dos Metalurgicos de Simdes Filho, a empresa, além de passar
o calote nos trabalhadores, ndo pagando a PLR referente ao ano de
2013, vem praticando novamente a mesma enrolacao que aconte-

Em assembleia realizada na porta da empresa com os trabalha-
dores, no dia 29 de maio, a proposta foi aprovada por todos os pre-
sentes e encaminhada a empresa no dia 4 de julho, através de oficio
protocolado pelos dirigentes sindicais do STIM Simdes Filho. Mas,
até o momento, a Durit mantém siléncio, mais uma prova da falta
de compromisso da empresa com o trabalhador.
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Trabalhadores rejeitam proposta
indecente da Mirabela

Em assembleia realizada no ultimo
dia 15, na Cidade de Ipiad, os traba-
lhadores da Mineracao Mirabela re-
jeitaram por unanimidade a proposta
apresentada pela empresa.

Em reuniao com o Sindicato, os
representantes da Mineradora mos-
traram que ndo foram para realmen-
te negociar. “Ficou claro que apenas
estavam ali para postergar mais uma
vez a ja atrasada negociacao salarial’,
explicou um diretor do Sindicato.

No més de maio, a Mineradora so-
licitou aos representantes dos traba-
lhadores o adiamento da negociacao
coletiva para julho, por causa da situa-
¢do da empresa.

Segundo um dos seus representan-
tes, naquele momento eles nao teriam
para quem apresentar os pedidos dos
trabalhadores.

A diretoria do Sindicato, diante da
analise criteriosa do fato, que ja era de
conhecimento de todos os trabalha-
dores, em assembleia foi aprovado o
adiamento para julho.

Agora, estd na hora de negociar
e os trabalhadores mais uma vez
em assembleia mostraram que nao

estao para brincadeira, reprovan-
do por unanimidade a irriséria pro-
posta de 4,5% de reposicao salarial
apresentada.

Para o Gilmar, presidente do Sin-
dicato dos Mineiros de Ipiau/Itagiba
(Metabase) o momento é de avangar.
A proposta apresentada nao repde
nem as perdas do periodo. Seqgundo o

Sindicato, essa proposta apresentada
consiste em uma manobra montada
pela empresa para ganhar tempo e
tentar enfraquecer os trabalhadores.
“Isso ndao sera aceito. A categoria
ja avisou: ndo tera mais moleza para
Mirabela, iremos em busca de reajuste
salarial com ganho real e as clausulas
sociais”, diz um dirigente sindical.
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Trabalhadores da Mirabela lotam a assembleia realizada pelo Sindicato dos Mineiros de Ipiad/ltagiba

Sindicato quer reuniao com a ABB mas empresa enrola

Os trabalhadores querem discutir a pauta de reivindicacdo entregue ha mais de um més

Os trabalhadores da ABB que
atuam na Empresa Dow Quimi-
ca, em Candeias, aguardam com
ansiedade o reajuste da cesta ba-
sica, assim com uma resposta da
empresa sobre a pauta entregue
ha mais de um més. Até agora, a
empresa ndo se manifestou.

A direcao do Sindicato dos
Metalurgicos de Candeias ja dis-
ponibilizou algumas datas, mas
a empresa alegou que por causa
da Copa, seus representantes es-
tavam com acimulo de atividade.
Mas, o evento acabou e até o mo-
mento a empresa Ndo Marcou a
data da reunido.



