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AVANÇOS

Apesar da crise, metalúrgicos 
conquistam 10,04% de reajuste salarial

 Mesmo num momento de grave crise na 
economia, os metalúrgicos da Bahia conse-
guiram avançar nos ganhos financeiros. O 
acordo fechado entre a FETIM (Federação 
dos Metalúrgicos e Mineradores da Bahia) 
e o sindicato patronal, com duração de dois 
anos (2015/2016), protegeu os trabalhado-
res das dificuldades do mercado e da econo-
mia no Brasil.

Os metalúrgicos conquistaram reajuste 
de 10,04%, referente a data base julho/2016.

O aumento assegurado com a assinatura 
do acordo, dois anos atrás, representa uma 
grande vitória para o chão de fábrica. Afinal, 
os metalúrgicos ficaram protegidos da crise, 
enquanto em outras unidades do país o que 
se vê é retirada de direitos, por causa da gra-
ve crise na economia.

Para a FETIM, a estratégia de fechar um 
acordo de dois anos foi fundamental para 
permitir ao trabalhador obter ganhos sala-
riais significativos sem riscos de queda brus-
ca do mercado, por exemplo.

“O acordo foi muito importante para 
preservar a categoria das turbulências da 
economia e do mercado, sem perdas, e , so-
bretudo, com aumento real de salários”, diz 
Aurino Pedreira, presidente da FETIM.

Acordo de dois anos protegeu o trabalhador da crise e garantiu aumento 
real, mesmo num momento delicado da economia do país
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E X P E D I E N T E

Dep. Rodrigo Maia é aliado do gospista Temer

A FETIM e os sindicatos de base lametam profundamente a morte da ex-
-ministra da Secretaria de Políticas Públicas da Igualdade Racial (Seppir) Luiza 
Bairros, no último dia 12. Luiza Helena Bairros era graduada em Administra-
ção Pública e de Empresas pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul 
(UFRS), mestre em Ciências Sociais pela UFBA e de doutora em Sociologia  
pela Universidade de Michigan (EUA). Ela nasceu em Porto Alegre, mas mora-
va em Salvador desde 1979.

Gaúcha, Luiza teve todo o seu histórico de militância negra e feminista 
construído na Bahia, estado onde tornou-se secretária de Promoção da Igual-
dade (Sepromi), em agosto de 2008. pela presidente Dilma Rousseff a assumir 
o ministério da Igualdade Racial. Ela foi titular da Seppir entre 2011 e 2015.

Brasil perde Luiza Bairros
DENÚNCIA

A vitória de Rodrigo Maia (DEM-RJ) 
para a presidência da Câmara dos Depu-
tados, na madrugada do último dia 14, 
é considerada por setores progressistas 
um resultado melhor do que se vences-
se Rogério Rosso (PSD-DF), candidato de 
Eduardo Cunha, porém não melhorará 
em nada o cenário de retrocesso no que 
diz respeito às pautas que ameaçam di-
reitos sociais e trabalhistas na Câmara. 

Maia votou pelo impeachment e está 
afinado com os interesses do governo in-
terino de Michel Temer. Descrito por cor-
religionários como “liberal na economia 
e conservador nos costumes”, ele deverá 
endossar projetos como o de José Serra, 
sobre as explorações do pré-sal, assim 
como a reforma da Previdência - temas 
apoiados pelo Planalto. 

Recentemente, ao comentar o “pa-
cote de maldades” do governo interino, 
Maia afirmou que a casa legislativa não 
deve ter medo de aprovar pautas consi-
deradas “impopulares”.

No entanto, setores à esquerda acre-
ditam que sob sua presidência o regi-
mento interno deve voltar a ser respei-
tado - o que não vinha ocorrendo sob 
Eduardo Cunha, que renunciou na sema-

na passada e é réu no STF por corrupção 
ativa. A derrota de Rogério Rosso, visto 
como herdeiro de Cunha na casa, tam-
bém representa a implosão do chamado 
“centrão”, o grupo liderado pelo ex-presi-
dente e que reunia 200 deputados total-
mente alinhados a ele.

Esta mudança pode trazer um alento 
aos trabalhos das lideranças das legen-
das mais progressistas da casa, que lu-
tarão contra o retrocesso em curso em 
condições um pouco menos insalubres. 

O poder do presidente da Câmara: se-
gundo na linha sucessória do comando 
do país e orçamento de R$ 5,5 bi 

Increveram-se para disputar o cargo, 
cujo mandato se encerra em fevereiro de 
2017, 14 parlamentares dos mais diver-
sos matizes políticos. Cargo estratégico, 
que confere enorme visibilidade e poder, 
o presidente da Câmara tem entre suas 
principais funções presidir as sessões 
desta casa legislativa e decidir o que vai 
ou não à votação.

Todos os parlamentares, partidos e 
mesmo o presidente da República de-
sejam que ocupe o cargo um deputado 
alinhado com a sua visão, já que ele defi-
nirá a prioridade dos projetos a serem vo-

tados. Com o processo de impeachment 
veio à tona um caráter muito importante 
do presidente da Câmara: é exclusiva do 
cargo a competência de acatar ou não 
um pedido de impeachment do presi-
dente da República ou de seus ministros.

Se confirmado no cargo, Temer já 
anunciou que pretende viajar para China 
em setembro. Isso significa que o presi-
dente da Câmara eleito que assumir em 
seu lugar terá as atribuições comuns a 
um presidente da República, como san-
cionar ou vetar leis e responder pelas 
ações do governo federal.

(Texto extraído do portal da CTB).

Vitória de Maia derrota “centrão”, mas 
reforça avanço das ameaças trabalhistas

POLÍTICA
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Trabalhadores e militantes dos movimentos sociais promoveram ato em frente ao Fórum Trabalhista

Trabalhadores em Refrigeração 
conquistam reajuste salarial

Os trabalhadores em Refrigeração aprovaram 
a proposta feita pela Superintendência Regional 
do Trabalho e Emprego, durante mediação da 
Campanha Salarial da categoria. A assembleia 
foi realizada na última quinta-feira (14) e reuniu 
em peso os trabalhadores.

O acordo estabelece reajuste salarial de 
11,28%, além de aumento do tíquete alimenta-
ção para R$ 15,00.  Para o Sindicato dos Meta-
lúrgicos da Bahia, as conquistas mostram que 
mesmo com a dificuldade da economia, os tra-
balhadores conseguiram garantir avanços im-
portantes.

A assembleia também aprovou a taxa assis-
tencial, conforme TAC (Termo de Ajustamento 
de Conduta), do Ministério Público, nº 00684-
2005.035.05.00-9.

Os trabalhadores 
do setor de 
refrigeração se 
reuniram em 
assembleia na 
última quinta-
feira, quando 
aprovaram a 
proposta da 
SRTE

AVANÇOS

O Produto Interno Bruto (PIB), 
soma de todos os bens e serviços 
produzidos no país, acumula que-
da de 4,7% em 12 meses, segundO 
a Fundação Getulio Vargas (FGV). 

Dez dos 12 setores produtivos 
pesquisados têm queda no acumu-
lado de 12 meses, com destaque 
para a indústria da transformação 
(-9,9%), comércio (-9,9%), transpor-
te (-7,4%) e construção (-5,7%). 

PIB cai
ECONOMIA

Protesto em defesa da Justiça do Trabalho
A CTB e outras entidades sociais pro-

moveram um ato no último dia 11, em 
frente ao Fórum Trabalhista, no bairro 
do Comércio, em Salvador, em defesa da 
Justiça do Trabalho, que está ameaçada 
pelo corte de orçamento pretendido 
pelo governo golpista de Michel Temer.

Compreendendo a gravidade da 
situação, diversas categorias de traba-

lhadores, além do setor judiciário, par-
ticiparam do protesto, como bancários, 
comerciários e os metalúrgicos.

A causa dessa situação absurda é 
o sufoco orçamentário imposto pelo 
deputado federal Ricardo Barros (PP-
-PR), atual ministro da Saúde, sobre as 
instâncias jurídicas favoráveis aos tra-
balhadores. No final de 2015, ele con-

seguiu assumir a relatoria da Lei Orça-
mentária Anual (LOA), e fez uma dupla 
chantagem com a presidenta Dilma 
Rousseff: para evitar um corte de R$ 10 
bilhões no Bolsa Família, Barros faria 
“sacrifícios” em outras áreas, incluindo a 
Justiça Federal. Com a caneta na mão, 
cortou quase exclusivamente recursos 
do Trabalho.

MOBILIZAÇÃO
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FACULDADE FTC
Todas as Unidades
Telefone: Central (71) 3281-8199 (71) 9951-
9682
Percentual de desconto: 10% Tecnológicos e 
Graduação.
Percentual de desconto: 20% Pós Graduação 
na modalidade presencial curso noturno.

UNICESUMAR
Endereço: Praça Conselheiro Almeida Couto - 
374 / Nazaré
(dentro do Colégio Salesiano)
Telefones: 3498-4008 / 3013-8196
salvador@ead.cesumar.br
Graduação e Pós-Graduação
Percentual de desconto: 20%
https://www.ead.cesumar.br/site/

UNIVERSIDADE UNIVERSO
Av. ACM – Pituba - Salvador
Telefone: (71) 2201-4747
Percentual de desconto: 30% e 20%
http://www.universo.edu.br/portal/salvador/
(71) 8876-4586 
Percentual de desconto: 21% a 25%
www.oficimetal.com.br

PROTEÇÃO VEICULAR
SALVADOR AUTO CLUBE
Av. Edgar Santos Nº 37 1º Andar Cabula VI.
Departamento Comercial: 71 3032-5512 / 3032-
5513 / 99323-7478 Tim/ WatsApp
Gerência: Vanessa
Percentual de desconto: 32%
E-mail: atendimento@salvadorautoclube.com.br

OFICIMETAL – Simões Filho
CURSOS PROFISSIONALIZANTES
- Ajustador Mecânico;
- Caldeiraria com Lixador;
- Eletricista Predial/Residencial;
- Eletricista Industrial;
- Fresador;
- Mecânico de Manutenção Industrial;
- Serralheria;
- Refrigeração;
- Torneiro Mecânico;
- Operador de Plataforma de Petróleo e Gás.
(71) 3103-3456 / (71) 8263-3966
Percentual de desconto: 21% a 25%
www.oficimetal.com.br

Benefícios
pra categoria

CONVÊNIOS

* A lista completa dos convênios você encontra no site 
www.metalurgicosbahia.org.br. 

O tradicional Campeonato de Futebol dos Metalúrgicos começa neste 
domingo (24), a partir das 9h, no Sesi Simões Filho. A abertura terá o has-
teamento das bandeiras e desfiles das 20 equipes participantes.

Assim como consta no regulamento, todas as equipes devem compa-
recer à abertura, pois já terá início a 1º rodada da competição, com sorteio 
na hora dos times. No ano passado, a equipe da Ferbasa foi a campeã, 
vencendo a Vale na final.

Após o futebol, tem festa de confraternização com música ao vivo. 
Como sempre acontece todos os anos, em dias de jogos o Sesi Simões Fi-
lho abre as portas para os metalúrgicos sindicalizados e suas famílias, para 
um dia de muita diversão, com acesso à estrutura do clube, como piscinas, 
parque infantil, e os serviços der bar e restaurante.

Campeonato de Futebol 
dos Metalúrgicos 
começa domingo

ESPORTE

Campeonato de Futebol deste ano reúne 20 equipes inscritas, de várias bases sindicais


